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AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO A CUI ATTINGERE PER 

L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI NON CURRICULARI DA SVOLGERSI PRESSO 
L’UNIONE VALDERA. 

  
LA DIRIGENTE DELL’AREA AFFARI GENERALI E SUAP 

 

 
In esecuzione della propria determinazione n. 441 del 26.06.2025 con la quale si è provveduto ad 
avviare il procedimento ed approvare il presente avviso. 

 
RENDE NOTO 

 
Che è indetto un avviso pubblico per la formazione di un elenco da cui attingere per l’attivazione di 
tirocini non curriculari da svolgersi presso l’Unione Valdera. 
Il presente avviso è emanato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al 
lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006. 
 

Art. 1 - FINALITÀ E OGGETTO DEL TIROCINIO 

 
I tirocini, ai sensi degli art.li 17 bis e seguenti della L.RT. n. 3/2012, costituiscono un’esperienza 
formativa, orientativa o professionalizzante, non costituente rapporto di lavoro, finalizzata ad 
agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro. I tirocini 
rappresentano un’opportunità di crescita professionale e personale, mirata alla valorizzazione delle 
attitudini professionali e a facilitare l’inserimento nel mercato del lavoro. I tirocini formativi oggetto 
della presente selezione sono finalizzati a far acquisire ai tirocinanti nozioni ed elementi relativi alle 
attività svolte dai servizi interessati. I tirocinanti saranno seguiti da uno o più tutori individuati 
dall’Unione Valdera (soggetto ospitante) ai sensi dell’art. 86-septies del D.P.G.R. n. 47/R del 
08/08/2003, responsabili dell’inserimento e dell’affiancamento del tirocinante.  
 
Il soggetto ospitante Unione Valdera provvede: 
- alla raccolta delle domande; 
- all'istruttoria di ammissibilità delle domande pervenute, sulla base dei requisiti di cui all’art. 2 del 
presente avviso. 
 
L’Unione procederà alla formazione di un elenco di idonei che sarà utilizzato per l’attivazione 
eventuale di tirocini, sulla base delle esigenze dell’Ente, compatibilmente con le disponibilità 
organizzative, nel rispetto dei principi di trasparenza e imparzialità. 
 
Il tirocinio non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro né dà titolo a pretese per l’instaurazione 
di futuri rapporti di lavoro con l’Unione Valdera.  
Per l’attivazione del tirocinio, l’Unione Valdera stipula apposita convenzione con ARTI, Agenzia 
Regionale Toscana per l’Impiego e viene redatto un apposito progetto formativo che dovrà essere 
approvato e sottoscritto anche dal tirocinante. Per la validità del tirocinio extracurriculare, il 
tirocinante deve aver partecipato ad almeno il 70 per cento della durata prevista dal progetto 
formativo. 
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Art. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

 
Per l’ammissione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

1) avere un'età non inferiore ad anni 18; 
2) essere in possesso del diploma di laurea; 
3) essere cittadini italiani, comunitari o stranieri, regolarmente presenti sul territorio italiano; 
4) essere iscritti ad un Centro per l'Impiego della Regione Toscana; 
5) essere inoccupati (ovvero non aver mai svolto un'attività lavorativa, subordinata o 

autonoma) o disoccupati (ovvero essere privi di lavoro); 
6) non aver svolto una precedente esperienza lavorativa (subordinata o autonoma) o di altra 

natura (tirocinio, borsa studio, servizio civile, ecc.) presso l'Unione Valdera; 
7) non avere in corso o non aver avuto con l’Unione Valdera rapporti di lavoro o di 

collaborazione retribuita a qualunque titolo. 
 
È incompatibile lo svolgimento contemporaneo di un tirocinio e del servizio civile. 
Premesso quanto sopra, l'aver già concluso o avere in corso lo svolgimento del servizio civile, al 
momento della presentazione della domanda, in un settore diverso da quello in cui è attivato il 
tirocinio, non costituisce motivo di esclusione dalla selezione, fermo restando che, in caso di 
assegnazione del tirocinio, l'interessato deve cessare il servizio civile. 
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dall’avviso 
per la presentazione delle domande e devono continuare a sussistere al momento dell’attivazione 
del tirocinio. 
 
L’Amministrazione può in ogni momento disporre, con motivato provvedimento, l’esclusione dei 
candidati per difetto dei requisiti. 
 

Art. 3 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda, redatta obbligatoriamente sul modulo ALLEGATO “B” al presente avviso, in carta 
semplice e debitamente firmata, dovrà pervenire all'UNIONE VALDERA, entro il termine 
perentorio del giorno 10 luglio 2025 alle ore 13:00, con una delle seguenti modalità: 

- mediante consegna a mano, direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Unione Valdera, Via 
Brigate Partigiane n. 4 a Pontedera (zona stazione – galleria coop)  

- a mezzo posta elettronica certificata (P.E.C.), mediante invio della domanda in formato 
elettronico, all'indirizzo: unionevaldera@postacert.toscana.it 

 
NON SONO AMMESSE ALTRE MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE. 
Nella domanda il candidato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 deve 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 
 

1) il nome e cognome, il luogo e data di nascita; 
2) un'età non inferiore ad anni 18; 

mailto:unionevaldera@postacert.toscana.it
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3) il possesso del diploma di laurea con indicazione della data e dell'Istituto presso il quale 
è stato conseguito, nonché la votazione conseguita; 

4) la propria cittadinanza; 
5) l’iscrizione presso uno dei centri per l'impiego della Regione Toscana; 
6) di essere inoccupato o disoccupato; 
7) di non aver svolto una precedente esperienza lavorativa (subordinata o autonoma) o di 

altra natura (tirocinio, borsa studio, servizio civile, ecc.) presso l'Unione Valdera; 
8) non avere in corso o non aver avuto con l’Unione Valdera rapporti di lavoro o di 

collaborazione retribuita a qualunque titolo; 
9) di aver preso visione e accettare incondizionatamente le norme che regolano la materia 

e disciplinano l’avviso; 
10) di essere consapevole del contenuto degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 

2000;  
11) il recapito al quale devono essere inviate le comunicazioni relative alla selezione: 

domicilio (se diverso alla residenza), indirizzo P.E.C./mail, cellulare (eventuali variazioni 
dovranno essere comunicate mediante apposita richiesta all'Ufficio del Personale 
dell'Unione Valdera); 

12) di consentire al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 
e del D.Lgs.196/03 e s.m.i. 

 
Alla domanda, dovrà essere allegato: 

- il curriculum formativo e professionale del candidato, debitamente firmato, redatto nel 
formato europeo; 

- la dichiarazione sostitutiva in merito alla ricorrenza di una delle condizioni di cui all’art. 38 
del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 come modificato dall’art. 7 della L. 6.8.2013, n. 97 (solo per i 
cittadini extracomunitari); 

- copia di documento di identità in corso di validità; 
- l’idonea documentazione rilasciata dalle autorità competenti attestante il riconoscimento 

dell’equipollenza del proprio titolo di studio estero a uno di quelli richiesti dal bando (solo 
per i candidati con titolo di studio estero); 

 
Non è sanabile e comporta l'esclusione dalla presente procedura: 

- il mancato possesso dei requisiti di partecipazione previsti nel presente avviso; 
- la presentazione o l'inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel 

presente avviso o oltre il termine previsto; 
- la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato. 

 
La data di presentazione delle domande consegnate a mano direttamente all'Ufficio Protocollo 
dell'Unione Valdera è attestata dal timbro a data apposto dall'Ufficio. 
 
I dati personali contenuti nelle domande saranno trattati esclusivamente per finalità connesse 
all'attivazione della presente procedura di selezione e dei tirocini. Il trattamento dei dati avverrà nel 
rispetto degli obblighi di riservatezza e sicurezza previsti da D.Lgs. 196/2003. 
 
Sono sanabili soltanto le omissioni o incompletezze delle dichiarazioni che non comportano 
esclusione. La comunicazione delle irregolarità sarà effettuata dal Servizio Personale dell'Unione, 
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che fisserà contestualmente il termine perentorio entro il quale dovrà essere presentata, pena 
esclusione, la dichiarazione integrativa attestante il possesso del  titolo omesso o irregolarmente 
dichiarato. 
 
L'Unione Valdera si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente avviso, nonché di 
prorogare o riaprirne il termine di scadenza. La presentazione della domanda non determina alcun 
diritto in testa al candidato, anche dopo la scadenza dell’avviso o e prima dell'avvio delle 
procedure di selezione. 

 

Art. 4 - MODALITA’ DI AMMISSIONE DEI CANDIDATI 

 
Tutte le domande pervenute entro il termine indicato nel presente avviso saranno preliminarmente 
esaminate, ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilità. 
Trattandosi di un elenco, non è prevista una graduatoria con attribuzione di punteggi. 
 
Mediante pubblicazione sul sito Internet dell'Unione Valdera, all'indirizzo www.unione.valdera.pi.it, 
e sul portale Inpa http://www.InPA.gov.it sarà reso noto l'elenco dei candidati idonei. 
 
In generale tutte le comunicazioni relative al seguente avviso saranno rese note ai candidati 
esclusivamente mediante il sito internet dell'Unione Valdera, all'indirizzo www.unione.valdera.pi.it e 
sul portale InPa http://www.InPA.gov.it. 
 
Tale modalità di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge. 
 

Art. 5 - DURATA DEL TIROCINIO E RIMBORSO SPESE 

 
Il tirocinio avrà una durata di sei mesi e sarà eventualmente prorogabile, entro il limite massimo di 
ulteriori sei mesi. 
Il tirocinio si svolgerà presso l'Unione Valdera per un massimo di 30 ore settimanali con un orario 
da concordare con il Responsabile del Servizio assegnato, distribuito, di norma, su cinque giorni. 
Al tirocinante è corrisposto un rimborso spese mensile forfettario dell’importo di € 600,00, in 
conformità a quanto previsto dall’art. 86 quinquies del DPGR n. 47/R/2003. 
 

Art. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
L’Unione Valdera, in qualità di Titolare del trattamento, ai sensi dell’articoli 13 e 14 del 
Regolamento UE 679/2016 in materia protezione dei dati personali (di seguito Regolamento o 
GDPR), con la presente La informa che i Suoi dati personali verranno trattati come segue:  
 

Finalità del 
Trattamento 

I dati forniti dai candidati durante le procedure di selezione e quelli derivanti 
dall’eventuale verifica delle autocertificazioni prodotte sono raccolti per le 
finalità di gestione della procedura selettiva, contenuta nel presente avviso, e 
sono trattati anche in forma automatizzata. 
Gli eventuali dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati saranno trattati 
per l’adempimento degli obblighi previsti da normativa vigente quali la legge 

http://www.unione.valdera.pi.it/
http://www.inpa.gov.it/
http://www.unione.valdera.pi.it/
http://www.inpa.gov.it/
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68/1999 e altre, anche in relazione ad eventuali ausili necessari ai candidati 
portatori di handicap per sostenere le prove d’esame. Gli eventuali dati relativi a 
procedimenti giudiziari o ad altre cause ostative saranno trattati per 
l’espletamento delle procedure di selezione e assunzione e per la verifica di 
quanto dichiarato dai candidati nelle forme e nelle modalità previste dalla 
normativa vigente.  

Base giuridica e 
tipologia di dati 
personali 

La base giuridica del trattamento è l’esecuzione di misure precontrattuali 
adottate su richiesta dell’interessato; nel caso specifico la volontà 
dell’interessato di partecipare a una procedura per la formazione di un elenco di 
idonei, nonché gli obblighi di legge legati alle procedure selettive. 
Per i dati idonei a rivelare lo stato di salute (relativi, in particolare, 
all’appartenenza a categorie protette) o altri dati particolari da Lei inseriti, il 
trattamento avrà luogo esclusivamente per assolvere gli obblighi ed esercitare i 
Suoi diritti in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione 
sociale (art. 9 comma 2 lettera b del Regolamento). 

Conferimento e 
Tempi di 
conservazione 

Il conferimento dei dati richiesti in fase di selezione (titoli di studio, dati 
anagrafici e di contatto, esperienze lavorative, autocertificazioni etc.) è 
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.  
Il mancato conferimento delle informazioni richieste dall’avviso può comportare 
l’esclusione dalla procedura. I dati acquisiti saranno trattati fino alla conclusione 
del procedimento e, in caso di attivazione del tirocinio, per tutta la durata dello 
stesso. Esaurite le finalità per cui sono trattati, saranno conservati nel rispetto 
delle norme vigenti sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

Destinatari dei 
dati 

I dati personali saranno trattati da personale incaricato, opportunamente istruito 
e operante sotto l’autorità e la responsabilità del Titolare. Alcuni trattamenti 
potranno essere effettuati anche da soggetti a cui è affidata la gestione delle 
prove selettive per conto del Titolare, designati quale responsabili del 
trattamento. 
Le informazioni rilevanti potranno essere trasmesse, salvo limitazioni previste 
dalla normativa, ai soggetti partecipanti alla procedura selettiva o ad altri aventi 
titolo in base alle normative sul diritto di accesso ai documenti amministrativi.  
Alcuni dati personali potranno essere trattati incidentalmente anche da soggetti 
terzi nell’ambito della fornitura di che forniscono servizi strumentali, tra cui 
servizi di comunicazione, posta elettronica, recapito della corrispondenza, 
servizi tecnici per la gestione del Sito e fornitori di servizi informatici. A tali 
soggetti sopra saranno comunicati solo i dati strettamente necessari per 
l’espletamento delle relative funzioni. I dati non saranno comunicati ad altri 
soggetti né diffusi, fatta salvo la pubblicazione delle graduatorie sul sito del 
Titolare. 

Diritti 
dell’interessato 

La informiamo, inoltre, che relativamente ai dati medesimi l’interessato può 
esercitare in qualsiasi momento i diritti previsti dal CAPO III del Regolamento 
UE 2016/679. In particolare, questi ha diritto di chiedere al Titolare l’accesso ai 
dati che lo riguardano, la loro rettifica o la cancellazione, l’integrazione dei dati 
incompleti, la limitazione del trattamento; di opporsi in tutto od in parte, 
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all’utilizzo dei dati, nonché di esercitare gli altri diritti riconosciutigli dalla 
disciplina applicabile. Tali diritti possono essere esercitati rivolgendosi all’Ufficio 
del Personale, scrivendo a mezzo posta al Titolare o tramite posta elettronica 
all’indirizzo: serviziopersonale@unione.valdera.pi.it. 
Ai sensi dell’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, inoltre, l’interessato ha 
diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati 
personali nel caso in cui ritenga che il trattamento violi il citato Regolamento. 

Dati di contatto 
del Titolare e 
Responsabile 
della Protezione 
dei dati (DPO) 

Il Titolare del trattamento è l’Unione dei Comuni della Valdera Via Brigate 
Partigiane n. 4, Pontedera. 
Il Responsabile del trattamento cui può rivolgersi per l’esercizio dei suoi diritti è 
la Dirigente ad interim dell’Area Affari Generali dell’Unione Valdera - telefono 
0587 299560 mail: info@unione.valdera.pi.it 
Il Responsabile della protezione dei dati è contattabile tramite mail all’indirizzo: 
rpd@unione.valdera.pi.it o pec: unionevaldera@postacert.toscana.it.  
Per informativa integrale visitare la sezione “Protezione dei dati personali” sul 
sito dell’Unione Valdera (link diretto http://www.unione.valdera.pi.it/protezione-
dati-personali/3117). 
 

Art. 7 - NORMA FINALE 

 
L’Unione Valdera si riserva, in qualsiasi momento, la facoltà di prorogare, sospendere, modificare 
o revocare il presente avviso. 
Contro i provvedimenti di cui alla presente procedura, è ammesso ricorso al Capo dello Stato entro 
120 giorni dalla data di pubblicazione dei provvedimenti medesimi all’Albo Pretorio dell'Unione 
Valdera, oppure al T.A.R. (Tribunale Amministrativo Regionale) entro 60 giorni dalla stessa data. 
 
Responsabile del procedimento è l’Istruttore Direttivo Amministrativo Francesca Morelli. 
 
Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio Personale dell’Unione Valdera – 
pec:unionevaldera@postacert.toscana.it  - e-mail serviziopersonale@unione.valdera.pi.it. 
 
 
Pontedera, 26.06.2025 
 
 
 
        LA DIRIGENTE   
                DELL’AREA AFFARI GENERALI E SUAP 
          Dott.ssa Cintoli Samuela/Aruba Pec SpA 
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